ELME TKS OU ERAPOOLETUSE TAGAMISE POLIITIKA KEEVITAJATE
SERTIFITSEERIMISEL

Erapooletuse tagamise poliitika on vabalt kattesaadav firma kodulehel.

Erapooletuse tagamine on hadavajalikuks tingimuseks sertifitseerimisprotsessi teostamise ning
tehtud sertifitseerimisotsuste vastu usalduse tekkimiseks.

Sertifitseerimisprotsess ning sertifitseerimisotsuste tegemine on ulesehitatud selliselt, et
vahendada vbdimalikke erapooletust ohustavaid riske. Seda saavutatakse riskide
vahendamiseks teostatud toimingute ning huvitatud osapoolte erapooletuse mdjutamise
piiramise abil.

Firma juhtkond anallusib véimalikke erapooletuse tagamise riske ning teostab toiminguid
nende riskide vahendamiseks.

Sertifitseerimise |abiviimiseks ei kaasata personali, kellel on olemas huvide konflikt t6otajate
sertifitseerimisele suunavate organisatsioonidega ning sertifitseerimise taotlejatega.

Personali sertifitseerimisprotsessi kvaliteetseks teostamiseks vajalike ressursside tagamine ei
soOltu sellest tegevusest saadud tulust.

Erapooletus tagatakse kdigi avaldajate, kandidaatide ning sertifitseeritud isikute suhtes nende
finantsilisest, halduslikust, poliitilisest vdi religioossest staatusest olenemata.

Sertifitseerimisprotsessi labimiseks eritingimusi ega avaldaja sertifitseerimisalase koolituse
labimisega seotud sertifitseerimisteenuse maksumuse arvestust ei pakuta.

Firma ei tegele keevitajate koolituse ega tddvahendusega ning ei teosta keevitustdid, sest
nimetatud tegevus ohustaks tdsiselt keevitajate sertifitseerimisel erapooletuse tagamist.

Enne tddle asumist personaliga sdlmitakse lepinguid, kus satestatakse nende kohustus jargima
poliitikat ja sertifitseerimisprotseduure erapooletuse, konfidentsiaalsuse ning huvide konflikti
valtimise tagamiseks.



