Kontserni BLRT Grupp ettevotjate isikuandmete to6tlemise tingimused personali varbamisel
Eestis

1. Uldsitted

1.1 Kaesolevas dokumendis (edaspidi Tingimused) maaratakse kindlaks BLRT Grupi (edaspidi
Kontsern) ettevétjate kandidaatide isikuandmete téétlemise Uldpdhimdtted personali varbamisel
Eestis.

1.2 Isikuandmete tdotlemisel kontsern jargib Eesti Vabariigi ja Euroopa Liidu seadusandluse,
muuhulgas isikuandmete kaitse seaduse ja Euroopa Liidu isikuandmete kaitse Gldmaaruse (edaspidi
Maarus) ndudeid.

1.3 Tingimused laienevad nii enne kui ka parast kdesoleva dokumendi kinnitamist saadud
isikuandmetele.

2. Vastutavad kaastootlejad

Isikuandmete vastustavad kaastdotlejad on aktsiaselts BLRT Grupp, registreerimisnumber
10068499, asukohaga Kopli 103, 11712 Tallinn, ja teised kontserni BLRT Grupp kuuluvad ettevotjad.

3. Moisted

Kaesolevates Tingimustes kasutatakse jargmisi moisteid:

Isikuandmed — igasugune teave tuvastatud voi tuvastatava flusilise isiku (,andmesubjekti“) kohta,
keda saab otseselt vbi kaudselt tuvastada, muuhulgas sellise identifitseerimistunnuse pohjal nagu
nimi, isikukood, asukohateave jne.

Andmesubjekt (kontserni BLRT Grupp tdodle kandideerija) —kontserni ettevétjatega (omal
algatusel voi kontserni algatusel) tédlesaamise eesmargil kontakteeruv flusiline isik.

Isikuandmete to6tlemine — mistahes isikuandmetega tehtav toiming vdi toimingute kogum, s.h.
kogumine, dokumenteerimine, sailitamine, struktureerimine, muutmine, lugemine, kasutamine,
kustutamine voi havitamine.

Vastutav tooétleja — BLRT Gruppi koosseisu kuuluv juriidiline isik, kes Uksi vdi koos teistega maarab
kindlaks isikuandmete t66tlemise eesmargid ja vahendid.

Vastutavad kaastoéotlejad — BLRT Gruppi koosseisu kuuluvad juriidilised isikud, kes Uheskoos
maaravad kindlaks isikuandmete to6tlemise eesmargid ja vahendid.



Volitatud toodtleja — BLRT Gruppi koosseisu kuuluv juriidiline isik, kes to6tleb isikuandmeid
vastutava todtleja nimel ja tlesandel.

4. Andmetiilibid ja allikad

Kontsern kogub kandidaatide isikuandmeid rangelt maaratletud ja pdhjendatud eesmarkidel ega
tootle neid hiliem mistahes muul viisil, mis ei vastaks andmete kogumise eesmarkidele. Kontsern
tootleb isikuandmeid, mis on saadud:

— vahetult andmesubjektidelt voi kaudselt tdoportaalide kaudu;
— avalikest registritest nagu Ariregister ning muudest avalikest interneti ressurssidest ja
sotsiaalvorgustikest;
— kolmandatelt isikutelt.
Andmesubjektidelt kiisitakse jargmisi andmeid:

— isikuandmed: eesnimi, perekonnanimi, kontaktandmed. Kolmandate riikide kodanike puhul
Eestis tootamise digust tdendav dokument.

— teave hariduse ja kutsetegevuse kohta: keeleoskus; ndutava hariduse, kvalifikatsiooni,
tookogemuse olemasolu kinnitavad dokumendid; testi tulemused (vajadusel); teave juhiloa
olemasolu kohta jne;

— muud andmed: resimee (CV), motivatsioonikiri, andmed soovitajate kohta ja muud vabale
tookohale kandideerija hindamiseks vajalikud andmed;

— andmed, mis on vajalikud vaba té6koha olemusest ja sellega seotud julgeolekunduetest
[ahtuvalt;

— Kolmandate riikide kodanike lUhiajalise té6tamise ja / voi elamislubade registreerimiseks
vajalikud andmed (vastavalt Politsei- ja Piirivalveameti poolt tédandjale esitatavatele
nduetele).

Andmeid avalikest registritest kiisitakse ainult konkursi kaigus valja valitud kandidaatide kohta.

Andmed kolmandatelt isikutelt: andmeid varasematelt td6andjatelt ja soovitajatelt kisitakse ainult
konkursi kaigus valja valitud kandidaatide kohta ja ainult siis, kui kandidaat on markinud nende
kontaktandmed oma CV-s v6i andis tema kohta andmete kisimiseks ndusoleku. BLRT l|ahtub
eeldusest, et kandidaat on eelnevalt saanud endistelt tddandjatelt ja soovitajatelt ndusoleku nende
kontaktandmete edastamiseks BLRT le.

5. Isikuandmete to6tlemise eesmargid ja diguslikud alused
5.1 Kandidaatide nousolekul isikuandmeid kogutakse ja té6deldakse:

— vabadele t66kohtadele kandidaatide leidmiseks;
— vabale téokohale kandideerija kehtestatud nduetele vastavuse hindamiseks.

5.2 Pohjendatud huvi olemasolul isikuandmeid kogutakse ja téddeldakse:
— esitatud andmete usaldusvaarsuse kontrollimiseks /taustakontroll.
6. Isikuandmete edastamine
6.1 Kontserni ettevétjad voivad vahetada kandidaatide andmeid p.5 kirjeldatud eesmarkidel.

6.2 Kandidaatide isikuandmeid ei edastata valjaspool Euroopa Liitu, v.a. juhul, kui on vaja teha otsus
kandidaadi vastavuse kohta valjaspool Euroopa Liitu asuva kontserni ettevdtja pakutava vaba
téokoha néuetele. Sellisel juhul isikuandmete to6tlemine toimub Gldmaaruse néuete kohaselt.



7. Andmesubijekti 6igused
Andmesubjektil on digus:

— otsustada oma isikuandmete vastutavale to6tlejale edastamiseks lubamise Ule;

— isikuandmete t66tlemiseks antud ndusoleku tagasi kutsuda;

— muuta oma isikuandmeid, kui nad on ebataielikud, aegunud vdi ebatapsed;

— nbduda isikuandmete kustutamist;

— saada teavet isikuandmete to6tlemise kohta, sealhulgas struktureeritud vormingus;
— kaitsta oma Gigusi ja seaduslikke huve.

8. Isikuandmete sailitamine

8.1 Andmesubjektide isikuandmeid ei sailitata kauem, kui nende t6dtlemise eesmargid seda
nduavad, ja kuuluvad havitamisele nende eesmarkide saavutamisel vdi nende saavutamise vajaduse
ara langemisel.

8.2 Konkursi tulemusel valja valitud kandidaatide andmeid kasutatakse t6dlepingu sélmimiseks.
Vajadusel kandidaadil palutakse esitada taiendavad lepingute vormistamiseks vajalikud andmed ja
dokumendid. Todtajate isikuandmete to6tlemise tingimusi kirjeldatakse eraldi dokumendis.

8.3 Kontsern sailitab konkurssi mittelabinud kandidaatide andmeid Uhe aasta jooksul parast konkursi
I6ppu, misjarel paberikandjal olevad andmed havitatakse ja elektroonilisel kujul salvestatud andmed
kustutatakse. Juhul, kui kontsern on palunud ja on saanud kandidaadi ndusoleku andmete pikemaks
sdilitamiseks, andmeid sailitatakse kandidaadi tulevikus toimuvatel konkurssidel osalema
kutsumiseks senikaua, kuni kandidaat on oma ndusoleku nende t66tlemiseks tagasi kutsunud.

9. Andmesubjekti 6iguste teostamine

9.1 Isikuandmete tootlemist puudutavad péaringud ning mistahes punktis 7 nimetatud diguste
teostamist puudutavad elektroonilises vormis tehtud avaldused tuleb kinnitada digiallkirjaga ja
edastada meiliaadressile personal@birt.ee.

9.2 Paberkandjal vormistatud paringud ja avaldused (edaspidi Paring) tuleb esitada kontserni
peakontorile aadressil Kopli 103, 11712, Tallinn. Paringu ja avalduse vdib vastu vétta andmesubjektilt
vOi tema poolt volitatud isikult.

9.3 Kontsern vastab paringule Ghe kuu jooksul parast paringu saamist. Olenevalt paringu sisu
keerukusest voi paringute arvukuse tottu nimetatud perioodi saab vajadusel veel kahe kuu vdrra
pikendada.

9.4 Kontsernil on digus jatta paring tahelepanuta, kui selle esitanud isikut pole vdimalik tuvastada.

9.5 Andmesubjektil on digus esitada kaebus Andmekaitse Inspektsioonile voi kohtule, kui ta leiab, et
tema isikuandmete to6tlemisel on rikutud tema digusi. Andmekaitse inspektsiooni kontaktandmed on
kattesaadavad inspektsiooni kodulehel https://www.aki.ee.

10. Muud tingimused
10.1 Kontsernil on digus muuta isikuandmete t66tlemise tingimusi.

10.2 Kéesolevad tingimused joustuvad 10.12.2020.



